[image: C:\Users\Мишутка\Documents\6.jpg]
[bookmark: _GoBack]В соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видениемсодержания образовательной области.
2.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов методическогообъединения. Данное решение должно быть принято коллегиально на педагогическомСовете и утверждено приказом заведующего ДОУ.
3. Структура рабочей программы.
3.1. Структура Программы является формой представления образовательных
областей как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:
Титульный лист.
I. Целевой раздел
1.1.Пояснительная записка
1.1.1. Цели и задачи реализации рабочей программы
1.1.2. Принципы и подходы к формированию Программы
1.1.3. Значимые для разработки и реализации Программы характеристики, в томчисле характеристики особенностей развития детей старшего дошкольного возраста
1.2. Планируемые результаты освоения программы
 2 Содержательный раздел:
2.1. Описание образовательной деятельности в соответствии с направлениямиразвития ребенка, представленным в пяти образовательных областях
2.2 перспективное планирование по образовательным областям (познавательное развитие, речевое развитие, социально – коммуникативное развитие, физическое развитие,художественно – эстетическое развитие)
2.3.Пример региональной модели перспективного планирования и комплексно –тематическое планирование по тема-образующему «Родная Тува», 
3 Организационный раздел:
3.1. Организация режим дня
3.2. Особенности организации предметно – пространственной среды
3.3. Обеспеченность методическими материалами и средствами обучения и
воспитания
4. Оформление рабочей программы.
4.1. Текст набирается в редакторе WordforWindows шрифтом TimesNewRoman,кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся,выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовкови абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицывставляются непосредственно в текст.
Рабочая программа прошнуровывается, страницы нумеруются, утверждается подписью руководителя ДОУ и печатью.
4.2. Титульный лист считается первым, не подлежит нумерации, также как и листыприложения. На титульном листе указывается:
Учредитель;Подпись руководителя ДОУНазвание Программы;
Адресность (возрастная группа, возраст детей);
Сведения об авторе (должность, ФИО),
Место нахождения, год составления Программы.
 4.3. Содержание психолого-педагогической работы по образовательным областям представляется в виде таблицы.
4.4. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием города иназвания издательства, года выпуска. Допускается оформление списка литературы по основным разделам образовательной области. 
5. Утверждение рабочей программы.
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 10 сентября текущего года) приказом заведующего дошкольного образовательногоучреждения.
5.2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:
• обсуждение и принятие Программы на педагогическом Совете;
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Ilono:xenne o paGoueii nporpamme negarora-HO¥Y~

1.OcHOBHEBIE TTOJIOKEHUA

1.1.Hacrosiree moyoxenne pa3paboTaHO B COOTBETCTBHM ¢ 3aKoHOM PO «O6 obpazoBaHuMH B
Poccmiickoit @eneparumy,Konnemnipeif HeNpepsIBHOro 00pa3oBaHUsA  (HONIKOILHASL u
HayanbHasd CTYIEHb), OCHOBHON oOmreobpasoBaTenbHod mporpammoit MAJIOY nmerckumit cax
«MunryTkay, YCTaBoM IOIIKOTIBHOTO 00pa3s0BaTENbHOIO YUYPEKICHHS M DPEIIAMEHTHDPYET
HOPSIOK pa3paboTKY U pealu3aiy pabodux IporpaMM Nefaroros

1.2.Pa6ouas nporpamma (nanee-IIporpaMma)-HOPMATHBHEIA TOKYMEHT, ONPENCISIOMUN 00beM,
NOPANOK, CONCPXKaHWEe W3YdeHHI oO0pa3oBaTelbHBIX oOnacTed, OCHOBRIBaIOmuiics Ha
rOCYNApCTBEHHOM 00pa30BaTeIbHOM CTaHAapTe ((pelepanbHoM U PETHOHATBHBIX KOMIIOHEHTAX,
KOMITOHEHTE JOIIKOJIEHOTO 00pa30BaTelIbHOTO YIPEKICHI)

1.3.1lens: cosnanue yCIOBUI Ul ITAHAPOBAHKS, OPTaHU3alluK M YIIPaBICHHA IIeJarornaecKuM
IPOLIECCOM TIO OIIpeeNeHHO 00paszoBaTensHOl obnacTu

3aﬂa‘m IIpOrpaMmabI:

-7aTh IIPENCTaBIEHHE O IPAKTHYECKOH pealdsalldd  KOMIOHEHTOB TIOCYIapCTBEHHOIO
06pa30BaTEeNLHOrO CTaHAApTa [IPH U3YUEHHH KOHKPETHOH 00pa3oBaTebHOM 061acTy.

-OMpeNIENUTh COJIepPIKaHNe, O0BEM IIOPSANOK HM3ydeHHs oOpa3oBaTellbHOM 00IacTH ¢ yd4eToM
nenei, sagad, crenuduky odpazosarensHoro nponecca JJOY 1 KOHTHHIEHTa BOCIHTAHHUKOB.

1.4.®yuxuun pabodei IporpaMME!:
HopmatwBras: porpaMMa onpeeNseT JOKyMEHTOM, 0043aTeIbHEIM AN HCIIONHEHHIS;

LlenemonaranHas: MporpaMMa ONpEAesseT IeNH 3alaud peayHsaldd  00pa30BaTeNbHBIX
obnacreii.

Hpoueccy&qLHaxzonpe;Lenqu JIOTUYECKYIO  IIOCJICHOBATCIBHOCTE  YCBOCHHS  COIACPIKaHMUS
JIOIIKOJIBHOTO 06pa30BaHH$I, OpraHu3anuOHHBIC q)OpMI)I, METOBL, YCIOBHA U CPENCTBA,

AHanmUTHYECKas!: BBIIBIAET YPOBHH YCBOCHHA COACPKAHHA HOWIKOJIBLHOrO 06pa303aHy1;1,
KPUTEPUXA OLUCHKHU PA3BUTHUS BOCIIUTAHHHUKOB.

2. Texunomnorus pa3paboTku paboueit IpOrpaMMEL
2.1. PaGouas nporpamMmma COCTaBIISIeTCS TefAaroraMy, IPYTHMHU CIICIHATHCTaMHE

JIOIIKOJBHOr0  00pasoBaHus MmO o00pa3oBaTelbHBIM O00JAcTAM Ha KB BO3PACT Ha
y4eOHBIITOZ.

2.2. IlpoexTHpoBaHHE  COJAEPIKAHUS  JOMIKONBLHOrO  OOpa3oBaHMS  HA  YpOBHE
OTIENBHOHO0PA30BATEIBHON OOJNACTH OCYIIECCTBILICTCS WHIWBUIYAIBHO KaXKIbIM IIEIArOrOM




